DOULEUR - ETAT DES LIEUX EN PAYS DE LA LOIRE

Secteur Sanitaire :
Etablissement:

| - HISTORIQUE :

I-1 : Actions menées avant I'arrivée des moyens :

[-2 : Reconnaissance institutionnelle oul O

Si OUI :
@ : mise en place des référents reconnus par l'institution oul 0O

@ : réle d’appui de la structure douleur aupres des autres professionnels

% eninterne :

L en externe :

® : Demandes de formation douleur
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@ : Pour les usagers, signalisation de I'existence de la cs douleur oul O NON [

Autres préciser :

I-3 : Labellisation :
- Type:

- Date:
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I-4 : Moyens :

Temps : Année Démandés Affectés Pourvus
Par les moyens | Redeploiement Autres *
alloués interne
PH:
Vacations :

Cadre infirmier

IDE

Secrétaire

Psychologue

Assistante sociale

Sophrologue-
relaxation-
acupunture

Kinésithérapeute

Autres - préciser

* PH d’un autre service de I'établissement sans compensation/vacation d’'un PH pour I'établissement, temps donné & la demande de
I'équipe douleur, etc
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- ACTIVITES:

Consultations :

Nombre annuel

Répartition de 'activité en %

Délai d’attente donnée alacs a
partir de la réception de la
demande

& Externes
Total
Nouveaux Patients
Délai

% Internes dans I'Etablissement

% Pluridisciplinaires

¢ Multisites

Hospitalisation :

% Nombre de lits
Reconnus administrativement
Mis a disposition dans un service
Patients dans tous les services

% Hospitalisation :
de jour
de semaine
compléte

% Nombre de jours
d’hospitalisation pour 2002

Delai donné a I'hospitalisation

*en urgence :

* programmée :
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Répartition de 'activité en %

Conseils téléphoniques :

Temps donné a une autre discipline :

Temps Clud (protocoles, réunions) :

Recherche — Théses

Coordonation :
- Intrastructure :
- Interétablissement :
- Départementale :
Divers

Autres — Préciser :
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[l — BILAN :

llI-1 : Points forts :

IlI-2 : Points faibles :

lI-3 : Freins :

IV - PERSPECTIVES:

Moyens

Humains

Matériels

dans la structure douleur

dans I'établissement

dans le département
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